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Dyscyplina: Nauka o zarzadzaniu




Prof. nadzw. dr hab. Adela Barabasz @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Dyscyplina nauki o zarzadzaniu, obszar psychologii zarzgdzania, psychologii osobowosci, zastosowanie
psychoanalizy w naukach o zarzadzaniu

. Dorobek obejmuje monografie oraz artykuty naukowe dotyczgce problematyki: zmian organizacyjnych w
kontekscie komunikacji, sit oporu, postaw lideréw zmian; przywddztwa i osobowosci menedzerow;
znaczenia procesow nieswiadomych i mechanizmdéw obronnych w organizacji; roli emocji w
funkcjonowaniu jednostek, zespotdw i organizacji; zastosowania teorii psychoanalitycznych w zarzadzaniu

. Realizowane projekty badawcze — kierownictwo projektu Psychodynamiczna perspektywa zarzqdzania
rozwojem przedsiebiorstw; udziat w miedzynarodowym projekcie badawczym Tourism, Work, and
Emotions (Universite Angers, Francja); udziat w miedzyuczelnianym projekcie Zespotowe podejmowanie
decyzji strategicznych. Uwarunkowania poznawcze, emocjonalne i relacyjne... (UMK w Toruniu, SGH w
Warszawie, UE we Wroctawiu)

Katedra: Projektowania
Systemdw Zarzadzania
Funkcje/Stanowisko:
adiunkt, profesor UE we
Wroctawiu

Proponowana tematyka doktoratow:

. Obszar nauki - psychologia zarzgdzania, psychologia osobowosci, psychodynamiczne teorie organizacji i
zarzadzania; Dyscyplina - nauki o zarzadzaniu
Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna: Indywidualna i organizacyjna perspektywa
zarzadzania emocjami; Rdznice kulturowe w pracy emocjonalnej; Typ mechanizmdéw obronnych
menedzeréw a efektywnosc pracy zespotu; Kapitat spoteczny pracownikéw wiedzy 65+

Oczekiwania wobec kandydatow:

. Umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole, dyspozycyjnosé, sumiennosé

. Doswiadczenie zawodowe w dowolnym obszarze, pod warunkiem zainteresowania cztowiekiem i jego
relacjami z otoczeniem

. Ciekawos$¢ poznawcza, otwarto$é na nowe idee i doswiadczenia

. Analityczne myslenie, kreatywnos¢, poczucie humoru

Kontakt: +48713680658; gsm: +48603693993

Email: adela.barabasz@ue.wroc.pl

Strona internetowa: www.kapsz.ue.wroc.pl

Link do listy publikacji:wir.bg.ue.wroc.pl/info/author/WUT288660/Adela%2BBarabasz;jsessionid...



dr hab. lwona Chomiak-Orsa, profesor UEW @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:
. Dyscyplina:

nauki o zarzadzaniu; ze szczegélnym zainteresowaniem wykorzystaniem narzedzi ICT w doskonaleniu organizacyjnym;
modelowanie oraz projektowanie procesow biznesowych przy wykorzystaniu UML oraz BPMN; zarzadzanie kapitatem
relacyjnym, oraz modelowanie relacji z interesariuszami

. Dorobek obejmuje:

ponad 100 artykutéw naukowych opublikowanych w recenzowanych czasopismach naukowych oraz materiatach
konferencyjnych o zasiegu polskim oraz miedzynarodowym; autorstwo monografii habilitacyjnej pt.: Zarzgdzanie kapitatem
relacyjnym w procesie wirtualizacji organizacji. Podejscie modelowe; wspoétautorstwo rozdziatdw w monografiach
naukowych; wspoétredakcja oraz redakcja czasopism naukowych oraz monografii naukowych

. Realizowane projekty badawcze:

Determinanty systemu informacyjnego controllingu (2002-2003)

Narzedzia informatyczne wspomagajace dziatalnos$¢ instytucji ubezpieczeniowych (2008-2009)
Projektowanie systeméw zarzadzania wiedzg; Program: Kluczowy stazysta (2012)

Projekt wirtualnej jednostki organizacyjnej; Program: Mozart (2013)

Katedra: Inteligencji Model architektury rozwigzan informacyjno-komunikacyjnych wspomagajgcych zarzadzanie organizacjg; DARR (2014)
. i Procesowy model innowacyjnego zarzadzania relacjami z klientami wykorzystujacy idee coachingu (2013-2014)

Biznesowej w Platforma e_AZS (2014-2016)

Zarzgdzaniu Erazmus + , Accelerate Transversal Competences” (2016-2018)

Funkcje/Stanowisko:

Proponowana tematyka doktoratow:
Profesor . Wykorzystanie rozwigzan ICT w doskonaleniu wybranych obszaréw organizacyjnych

Projektowanie, doskonalenie proceséw biznesowych, koncepcje, metody, narzedzia

Zarzadzanie kapitatem relacyjnym

Modelowanie proceséw komunikowania z interesariuszami

Wykorzystanie technologii typu Big Data, Bl, CC w tworzeniu nowoczesnych rozwigzan informacyjno-
komunikacyjnych

Oczekiwania wobec kandydatow:

Charakter badacza

Kreatywny umyst

Umiejetnosé wspdtpracy w zespole

Ugruntowane doswiadczenie badawcze, zawodowe
Zdolnosc¢ analitycznego myslenia

Dyspozycyjnos¢ i sumiennos¢

Kontakt: 500 126 296
Email: iwona.chomiak@ue.wroc.pl
Strona internetowa: http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/iwona chomiak-orsa.html



http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/iwona_chomiak-orsa.html

Prof. dr hab. M.\Wanda Kopertynska @E

Katedra: Zarzadzania
Produkcjg i Praca
Stanowisko: Profesor

zwyczajny

Kontakt: tel: 713680668

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Dyscyplina, obszar: nauki ekonomiczne, nauki o zarzadzaniu.

. Dorobek obejmuje:145 publikacji naukowych, 3 monografie wtasnego autorstwa, 55 rozdziatow w
monografiach

. Realizowane projekty badawcze: 135 zrealizowanych projektow badawczych dla potrzeb biznesu, dwa

projekty naukowo-badawcze finansowane ze srodkéw : MNiSzW i NCN.

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Obszar nauki, dyscyplina: nauki ekonomiczne; nauki o zarzadzaniu

. Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna: motywowanie do pracy i satysfakcja z
pracy, spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu CSR, rGwnowaga praca -zycie, zarzgdzanie talentami,
zaangazowanie w prace i organizacje, pokolenieYiZ - nowe wyzwania dla pracodawcy, zespoty
wielokulturowe, wspétczesne koncepcje w zarzadzaniu produkcjg , przywddztwo w organizacji, rozwaj
pracownikéw, employer branding.

Oczekiwania wobec kandydatow:

Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole badawczym
Umiejetnos¢ prowadzenia badan i rzetelnos¢ w badaniach
Zdolnos¢ analitycznego myslenia

Dyspozycyjnosé i sumiennos¢

Umiejetnos¢ ustalania celu i konsekwencja w dziataniu
Przygotowany obszar badawczy

Email:wanda.kopertynska@ue.wroc.pl
Link do listy publikacji:http://wir.bg.ue.wroc.pl/index.seam



dr hab. Grzegorz Krzos prof. UE UE

Uniwersytet

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Obszar nauki Ekonomia, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu
. Dorobek obejmuje okoto 80 pozycji ksigzkowych i artykutéw
. Realizowane projekty badawcze i wdrozeniowe:

- Corporate Venture Capital

- Cykl zycia Startu-upu i jego determinanty

- Zarzadzanie projektem europejskim — uwarunkowania organizacyjne i interorganizacyjne

- Metody, sciezki i narzedzia efektywnego rozwijania innowacyjnych projektédw technologicznych i
biznesowych

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Obszar nauki Ekonomia, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu

. Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna:
- Zarzadzanie przedsiebiorstwem,
- Zarzadzanie biznesem
- Modele biznesowe

Katedra: - Zarzadzanie projektami w tym projektami IT
Funkcje/Stanowisko: - Zarzadzanie procesami,
Kierownik Katedry Teorii - Start-upy

- Firmy rodzinne
- Przedsiebiorczos¢ innowacyjna
- Transfer wiedzy i biznesu

Organizacji i Zarzgdzania,

Przewodniczgcy Rady
Nadzorujgcej
Uniwersytecki Inkubator Oczekiwania wobec kandydatow:

- Dazenie do celu

- Doswiadczenia w biznesie

- Uczciwosc i pracowitosé

- Otwarty umyst na innowacje
- ,Zytka” przedsiebiorczosci

Przedsiebiorczosci

Kontakt: Katedra Teorii Organizacji i Zarzadzania, UE Wroctaw, ul. Kamienna 33, bud. J pokdj 12
Email: grzegorz.krzos@ue.wroc.pl

Stronainternetowa: http://www.ktoz.ue.wroc.pl/?page_id=27

Link do listy publikacji: http://www.ktoz.ue.wroc.pl



dr hab. Marta Nowak, prof. UE @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Nauki ekonomiczne, dyscypliny finanse i zarzagdzanie

«  Zainteresowania naukowe: rachunkowos¢, controlling, pomiar dokonan, w szczegdlnosci rachunkowos$é
behawioralna, etyka rachunkowosci, controlling marketingu, controlling personalny, controlling logistyki,
controlling badan i rozwoju, controlling miedzynarodowy, etyka controllingu i pomiaru dokonan, psychologia
controllingu i pomiaru dokonan

. Dorobek obejmuje okoto 100 publikacji w jezyku polskim i angielskim, w tym autorstwo 3 monografii
naukowych i wspotautorstwo wielu ksigzek z obszaru rachunkowosci, zarzagdzania, controllingu.

. Praca habilitacyjna w dyscyplinie zarzadzanie: , Controlling w zarzgdzaniu. Uwarunkowania psychologiczne”

«  Praca doktorska w dyscyplinie ekonomia: ,,Controlling dziatalnosci marketingowej przedsiebiorstwa”

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Nauki ekonomiczne, dyscypliny finanse i zarzadzanie

Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna, w szczegdlnosci: rachunkowosé, controlling, pomiar
dokonan, controlling personalny, controlling marketingu, controlling logistyki, controlling badan, rozwoju i
innowacji, controlling miedzynarodowy, rachunkowos$¢ behawioralna, etyka rachunkowosci i controllingu

Katedra Teorii . Istnieje mozliwos$¢ pisania pracy w jezyku angielskim.

Rachunkowosci i Analizy Posiadam certyfikaty Certificate of Proficiency in English oraz Spokeln English for Industry and Commerce.

Fi . Prowadze takze od ponad 10 lat wykfady anglojezyczne dla studentéw Erazmusa . Mam takze liczny dorobek
INAnSsEE] naukowy — wystgpienia konferencyjne i publikacje — w jezyku angielskim.

Oczekiwania wobec kandydatow:
Kreatywno$é

Samodzielnos¢

Zdolnos¢ analitycznego myslenia
Sumiennos¢

Komunikatywnos¢

Kontakt:

Email: marta.nowak@ue.wroc.pl

Strony internetowe i listy publikacji:

RESEARCHGATE: HTTP://WWW.RESEARCHGATE.NET/PROFILE/MARTA NOWAK9

NAUKA-POLSKA: HTTP://NAUKA-POLSKA.PL/DHTML/RAPORTY/LUDZIENAUKI?RTYPE=0OPIS&OBJECTID=202393&L ANG=PL
SYSTEM WSPOMAGANIA DOBORU RECENZENTOW: HTTPS://RECENZENCI.OPI.ORG.PL/SSSR-WEB/SITE/PEOPLE-
DETAILS?PERSONID=C1BA5BEF0817A6C9

INVENTORUM: HTTPS://INVENTORUM.OPI.ORG.PL/INVENTORUM-

WEB/PERSON/PROFILE? TAB%3APERSONTABVIEW%3AINFOFORM%3AINFOTABVIEW=0& TAB%3APERSONTABVIEW=0
AKADEMICKA STRONA INTERNETOWA: HTTP://WWW.UE.WROC.PL/PRACOWNICY/MARTA_NOWAK.HTML



http://www.researchgate.net/profile/Marta_Nowak9
http://nauka-polska.pl/dhtml/raporty/ludzieNauki?rtype=opis&objectId=202393&lang=pl
https://recenzenci.opi.org.pl/sssr-web/site/people-details?personId=c1ba5bef0817a6c9
https://inventorum.opi.org.pl/inventorum-web/person/profile?_tab:personTabView:infoForm:infoTabView=0&_tab:personTabView=0
http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/marta_nowak.html

dr hab. Janusz Marek Lichtarski @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. nauki o zarzadzaniu; Obszary: zarzgdzanie strategiczne, sieci miedzyorganizacyjne,
zarzgdzanie projektami

. dorobek obejmuje: ok. 100 publikacji z zakresu wspodfczesnych struktur organizacyjnych,
zarzgdzania projektami, zastosowania wybranych wspoétczesnych koncepcji i metod
zarzgdzania; kierowanie i udziat w kilku projektach finansowanych ze zrédet zewnetrznych
(KBN, MNiSW, NCN, IBM, srodki Unii Europejskiej)

. obecnie realizowane projekty badawcze:
Siec a strategia i struktura organizacji, projekt finansowany z NCN, kierownik projektu

Proponowana tematyka doktoratow:

Katedra: . dyscyplina: Nauki o zarzadzaniu

Strategii i Metod . problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna, a w szczegdlnosci:
Zarzadzania - struktury projektowe (stabosci, ograniczenia, projektowanie)
Funkcje/Stanowisko:

- sieci miedzyorganizacyjne (mechanizmy rozwoju sieci, strategie wewnatrz sieci,

Profesor UE, . , N . .
tzw. ciemne strony wspodtpracy sieciowej)

Dyrektor Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego

Oczekiwania wobec kandydatow:

. ciekawos¢ badawcza i chec rozwigzywania probleméw badawczych

. otwartos¢ na nowe pomysty i odwaga podejmowania trudnych zagadnien
. umiejetnos$¢ logicznego myslenia

. zaangazowanie w prace i konsekwencja w dziataniu

Kontakt:

Email: janusz.lichtarski@ue.wroc.pl

Strona internetowa: http://januszlichtarski.wix.com/professional
Link do listy publikacji: http://januszlichtarski.wix.com/professional



http://januszlichtarski.wix.com/professional
http://januszlichtarski.wix.com/professional

Prof. dr hab.

Katedra: Strategii i Metod
Zarzgdzania
Stanowisko: profesor

zwyczajny

Kontakt:
Email: ewa.stanczyk@ue.wroc.pl

Ewa Stanczyk-Hugiet @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu

. Dorobek obejmuje ponad 200 publikacji, w tym monografia pt. Dynamika strategiczna w ujeciu
ewolucyjnym (2013)

. Realizowane projekty badawcze: aktualnie Kierownik projektu finansowanego przez Narodowe Centrum

Nauki pt. Intraorganizacyjne mechanizmy selekcji pierwotnej w sektorze high-tech

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Dziedzina: nauki ekonomiczne, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu

. Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna: badania zwigzane z wspoétczesnymi
problemami zarzgdzania strategicznego, w tym konkurencyjnosci biznesu, modeli biznesu, zarzgdzania
wiedza, kompetencji przedsiebiorstw, w tym dynamicznych, sieci miedzyorganizacyjnych, ekosystemoéw
biznesu, relacji miedzyorganizacyjnych, koopetycji i wiele innych lokujacych sie w polu badawczym
zarzgdzania strategicznego oraz metod zarzadzania.

Strona internetowa:
Link do listy publikacji:

Oczekiwania wobec kandydatow:

Biegtos¢ w studiowaniu literatury anglojezycznej,
Systematycznosé i samodzielnosé,

Zdolnos¢ analitycznego myslenia,
Dyspozycyjnosc i sumiennosé,

Pomyst na program badawczy.


mailto:ewa.stanczyk@ue.wroc.pl

dr hab. Marzena Stor, prof. UE @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

= Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu w dziedzinie nauk ekonomicznych

= Dorobek obejmuje ok. 120 publikacji w j. polskim i angielskim z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi (ZZL), w tym
aspektow miedzynarodowych i miedzykulturowych ZZL, podejscia strategicznego do ZZL, zarzgdzania zespotami
miedzynarodowymi, komunikacji interpersonalnej, zarzagdzania kompetencjami, oceniania pracownikdéw,

= Realizowane obecnie projekty badawcze:

a) CEERT — miedzynarodowy projekt badawczy obejmujgcy uczelnie z 16 krajow europejskich oraz 3 z USA dotyczacy
praktyk ZZL w korporacjach miedzynarodowych ulokowanych w Europie Srodkowej i Wschodniej (realizowany
cyklicznie od 2007 roku);

b) projekt finansowany z NCN pt. Zasoby ludzkie jako strategiczny czynnik konkurencyjnosci firm realizujgcych
bezposrednie inwestycje zagraniczne;

c) projekt finansowany w ramach Erasmus+ - cz. badawcza pt. Competency management;

d) projekt badawczo-rozwojowy w ramach wspétpracy Uczelni z biznesem zt. Wzmocnienie kapitatu kompetencyjnego
pracownikéw i kadry menedzerskiej w przedsiebiorstwie.

Proponowana tematyka doktoratow:
= Obszar nauk spotecznych, dziedzina nauk ekonomicznych, dyscyplina nauk o zarzadzaniu, subdyscyplina zarzgdzania
zasobami ludzkimi
= Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna
Katedra: - ZZL w przedsiebiorstwach miedzynarodowych,

O Katedra Zarzadzania - strategie zarzadzania ZZL,
- wptyw zarzadzania kapitatem ludzkim na wyniki przedsiebiorstw,

Kadraml . - kapitat ludzki jako czynnik przewagi konkurencyjnej,
Funkcje/Stanowisko: - kompetencje kierownicze i kapitat menedzerski,
O Kierownik Katedry - skutecznosc i efektywnosc ZZL,

. . - konflikty miedzykulturowe w organizacji,
Zarzadzania Kadrami, - zwigzki wynikéw indywidualnych, zespotowych i organizacyjnych z praktyka w poszczegdlnych subfunkcjach ZZL (np.
U Dyrektor studiow doboru i rozwoju kadr, oceniania pracownikéw, ksztattowania ich zaangazowania i motywowania, tworzenia
Executive MBA systemow wynagrodzen, zarzadzania markg pracodawcy, zarzadzania kompetencjami, ksztattowania zespotow

' dzerskich).
Q Profesor nadzwyczajny menedzerskich)

Oczekiwania wobec kandydatow:

Ogdlna znajomosé problematyki ZZL i jego elementdéw komponujgcych z perspektywy zarzadzania przedsiebiorstwem
Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

Mile widziane doswiadczenie badawcze i/lub zawodowe

Mile widziane doswiadczenie z pobytéw za granica

Umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole

Sumiennosé, obowigzkowosé, dotrzymywanie ustalonych termindéw

Zdolnosc¢ analitycznego i syntetycznego

Przygotowany ogdlny program badawczy w zakresie podmiotu, przedmiotu i czasu badan empirycznych

Kontakt:

Email: marzena.stor@wp.pl
Strona internetowa: http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/marzena_stor.html https:/marzenastor.wordpress.com/
Link do listy publikacji:



dr hab. Anetta Zielinska, prof. UE @E

Katedra Logistyki
Funkcje/Stanowisko:

dr hab. Anetta Zielinska,
prof. UE

Kontakt:

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Dyscyplina: zarzadzanie obszar: logistyka
. Dorobek obejmuje 170 artykutéw naukowych
. Realizowany projekty badawczy: Cztonek miedzynarodowego projektu finansowanego

prze fundusz ogdélny budzetu panstwa Ukrainy pt. ,,EKonori3auia B HOBITHiI napagurmi
Aepkasm aobpobyTty” nr1D:66235 30.08.2016 (661-1); wykonawca: TepHONiNbCbKNA
HaUiOHANbHUIM €EKOHOMIYHUM YHiBepcuTeT, na lata 1.01.2017-31.12.2019

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Obszar nauki -ekologistyka, dyscyplina - zarzadzanie

. Problematyka zwigzana z prowadzonymi badaniami opiekuna:
- Logistyka zwrotow (ekologistyka) np. przedsiebiorstw, administracji publicznej
- Gospodarowanie odpadami np. przedsiebiorstw, administracji publicznej

Oczekiwania wobec kandydatow:

. Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole, oraz praca indywidualna

. Doswiadczenie zawodowe z branzy logistyki

. Zdolnosc¢ analitycznego myslenia

. Dyspozycyjnosé co do aktywnego udziatu w konferencjach, seminariach
. Przygotowany program badawczy z dziedziny logistyka

Email: anetta.zielinska@ue.wroc.pl



dr hab. Helena Dudycz, prof. UE @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:

. Dyscyplina: w zakresie nauk o zarzgdzaniu/ekonomii

. Obszar: informatyka ekonomiczna; systemy informatyczne w zarzgdzaniu; systemy wspomagania decyzji,
zaawansowana analiza danych, wizualizacja danych, informacji i wiedzy ekonomicznej; ontologie w systemach
informatycznych; uzytecznos¢ systemu informatycznego, interfejsu cztowiek-komputer i stron internetowych.

. Dorobek obejmuje: ponad 150 publikacji (autorstwo i wspdtautorstwo monografii, rozdziatéw w podrecznikach i
monografiach, artykuty).

. Realizowane projekty badawcze (najwazniejsze):

. dwuletni grant finansowanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w latach 2010-2012 nr N N111 2840 38 pt.

»Wizualna eksploracja danych z wykorzystaniem mapy poje¢ w analizie wskaznikédw oceniajacych funkcjonowanie
przedsiebiorstwa”;

. udziat w projekcie wspétfinansowanym przez Narodowe Centrum Badar i Rozwoju w ramach $ciezki INOTECH w latach 2012-2014
nr INOTECH-K1/IN1/34/153437/NCBR/12 pt. , Inteligentny kokpit menedzerski (InKoM)”; projekt byt realizowany przez konsorcjum
zawarte przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu i firme UNIT4 TETA BI Center sp. z 0.0. przy wspotpracy z bankiem Credit
Agricole Bank Polska S.A.

Katedra: Technologii Proponowana tematyka doktoratow:
Informacyjnych - Dyscyplina: w zakresie nauki o zarzgdzaniu lub w zakresie ekonomii

; 4 _ . Problematyka zwigzana z obszarem wymienionym w poprzednim punkcie — w szczegdélnosci zas koncentrujac sie
Funkcje/Stanowisko: na réznego rodzaju rozwigzaniach informatycznych dedykowanych kadrze kierowniczej (zagadnienia pozyskania,
Kierownik Katedry analizy, prezentacji, itd. danych, informacji i wiedzy) oraz uzytecznosci szeroko rozumianego interfejsu cztowiek -
Technologii EUter
Informacyjnych

Oczekiwania wobec kandydatow:

. otwartos$¢ na merytoryczng rozmowe oraz na podejmowanie prac naukowych;
. sumiennos¢ w realizacji zadan;
. mile widziane — nie jest to warunek konieczny - doswiadczenie badawcze czy tez zawodowe zwigzane z

planowanym obszarem pracy doktorskiej.

Kontakt:

Email: helena.dudycz@ue.wroc.pl

Stronainternetowa: http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/helena_dudycz.html
Link do listy publikacji: wir.bg.ue.wroc.pl



dr hab. inz. Mieczystaw Owaoc, prof. UE @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

-~ Zainteresowania i projekty badawcze:
m . Dyscyplina: w zakresie nauk o zarzgdzaniu/ekonomii
. Obszar: informatyka ekonomiczna; systemy informatyczne w zarzadzaniu; nowoczesne technologie informacyjne

(technologie inteligentne, zaawansowane bazy danych), zarzadzanie wiedzg (w tym wartosciowanie wiedzy oraz
koncepcje tzw. wiedzy sieciowej), metody sztucznej inteligencji, sztuczna inteligencja wspomagajgca zarzadzanie
wiedzg, doskonalenie dydaktyki w obszarze informatyki ekonomicznej),

. Dorobek obejmuje: ponad 200 publikacji (autorstwo, wspdétautorstwo monografii, rozdziatéw w podrecznikach i
monografiach, artykuty)
. Realizowane projekty badawcze (najwazniejsze):

. Dwuletni grant finansowany w ramach programu Erasmus+ (DIMBI — Developing the innovative
methodology of teaching Business Informatics” (2015-2017),
. Udziat w projekcie wspoétfinansowanym przez NCBiR w ramach sciezki INOTECH w latach 2012-1014 nr
INOTECH-K1/IN1/34/153437/NCBR/12 pt. , Inteligentny kokpit menedzerski (InKoM)”; projekt byt
realizowany przez konsorcjum zawarte przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu i forme UNIT4 TETA BI
Katedra Inteligencji Center sp. z 0.0. przy wsp'é’rpre'\cy z bankiem Crec‘jit Agricole Bank Polska S.A. (2012-2014),
Bi . . EULLearN — European University Life Long Learning Network 2006-2008,
Iznesowej] w . L
h . N\BIN-Net — Business Informatics in Common Europe 2005-2008
Zarzgdzaniu

Funkcje/Stanowisko:
Dyrektor Instytutu

Proponowana tematyka doktoratéw:

. Dyscyplina: w zakresie nauki o zarzadzaniu lub w zakresie ekonomii,

Informatyki Ekonomicznej . Problematyka zwiagzana z obszarem wymienionym powyzej — w szczegdlnosci wykorzystanie metod sztucznej
inteligencji w zarzadzaniu wiedzg, uzyteczno$¢ nowych technologii w tworzeniu platformy biznesowej,
wartosciowanie wiedzy , przetwarzanie jezyka naturalnego — i jego uzytecznos$é w biznesie.

Oczekiwania wobec kandydatow:

. Otwartosé na merytoryczng dyskusje oraz aktywnos¢ w podejmowaniu zadan badawczych,
. Umiejetnosé formutowania wnioskdw na podstawie dostepnej wiedzy,
. Biegtos¢ w stosowaniu nowych technologii informacyjnych.

Kontakt:

Email: mieczyslaw.owoc@ue.wroc.pl

Stronainternetowa: http://www.ue.wroc.pl/pracownicy/mieczyslaw _owoc.html
Link do listy publikacji: wir.bg.ue.wroc.pl
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Dr hab. inz. Radostaw Rudek, prof. UE @E

Ekonomiczny
we Wroctawiu

Zainteresowania i projekty badawcze:
. Dyscyplina: informatyka, nauki techniczne.

. Dorobek: ponad 90 publikacji, w tym 34 w czasopismach z listy JCR; ponad 470 cytowan oraz
indeks Hirscha 12 (bez autocytowan, wg Web of Science); kierownik 5 grantéw MNiSW i NCN,
a takze gtéwny wykonawca w ponad 10 projektach finansowanych ze srodkéw MNiSW, NCN,
NCBIiR i unijnych; recenzent w 36 czasopismach z JCR; redaktor tematyczny w czasopismie
Applied Mathematical Modelling (z listy JCR).

. Zainteresowania badawcze:
optymalizacja kombinatoryczna, teoria ztozonosci obliczeniowej, harmonogramowanie,
zarzgdzanie zasobami, projektowanie efektywnych algorytmoéw, metody metaheurystyczne,
obliczenia réwnolegte CPU i GPU, systemy wspomagajgce podejmowanie decyzji,
optymalizacja produkcji, optymalizacja w transporcie, etc.

. Kierowane projekty badawcze (wybrane z ostatnich lat):

Katedra: Technologii . Nowe modele i metody wspomagajgce optymalizacje zarzqdzania zasobami w
Informacyjnych przedsiebiorstwach (OPUS NCN, 2017 - 2020);

Stanowisko: Profesor . ZtoZzonosc obliczeniowa i algorytmy rozwigzania nowych problemow szeregowania
nadzwyczajny UE zadan ze zmiennq efektywnosciq procesorow (MNISW, 2015 —2017).

Proponowana tematyka doktoratéw:
« Zastosowanie informatyki w zarzadzaniu, ekonomii, produkcji i logistyce.

Oczekiwania wobec kandydatow:

. Zaangazowanie naukowe.
. Komunikatywnosc¢.
. Kreatywnos¢é.

. Dyspozycyjnosc.

Kontakt:
Email: radoslaw.rudek@ue.wroc.pl
Stronainternetowa: www.radoslawrudek.pl
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